
Nantes Terre Atlantique est le principal établissement d’enseignement public des

métiers de l’agriculture, de la nature et du vivant de la Loire-Atlantique.
Attaché au développement personnel des apprenants et à leur insertion scolaire, sociale et
professionnelle, l’établissement tend vers la mise en œuvre d’actions d’éducation innovantes et
responsables. Au quotidien, nous portons les valeurs d’accessibilité pour tous au service public, de
laïcité, de tolérance, de mixité et de réussite.

Le Campus Nantes Terre Atlantique c’est :

4 sites de formation
le Lycée Général et Technologique Jules Rieffel et le CFA - CFPPA Nantes Terre Atlantique sur
Saint-Herblain
le Lycée Professionnel Agricole Le Grand Blottereau sur Nantes
2 sites décentralisés du CFA à Nozay et à Guérande - sur l’UFAA* du lycée professionnel Olivier

Guichard

1 atelier technologique “Atelier et Jardins de la Fée au Duc”, support pédagogique sous la forme de 3
chantiers d’insertion - maraîchage biologique, gestion des espaces, transformation de légumes bio

950 apprenants - élèves, étudiants, apprentis, stagiaires, salariés en insertion

240 personnels
6 centres constitutifs
Il est acteur du réseau Génération Grand’R, le 

      réseau des établissements publics agricoles des 
      Pays de la Loire
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*unité de formation agricole par apprentissage

NOTRE AMBITION

Dans chacun des centres du campus, les équipes
s’emploient à mettre en place des processus
d’accompagnement, d’épanouissement et d’inclusion au
service de nos publics accueillis (élèves, étudiants,
stagiaires, apprentis et salariés en insertion).

Les personnels se respectent, dialoguent et éprouvent le
travail en équipe. Par leurs actions, ils encouragent la
confiance en soi et la bienveillance.
 
Nous cherchons collectivement à :

Intégrer à tous les niveaux la démarche
agroécologique et la réflexion relative aux transitions
À traiter équitablement les personnes et les situations
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Les axes du projet du Campus
Nantes Terre Atlantique 
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Définir et mettre en œuvre la politique
d’accueil, d’information, et
d’accompagnement pour tous les
bénéficiaires, dont ceux ayant des besoins
particuliers 

1.

Renforcer le « mieux vivre ensemble » pour
« faire établissement, faire équipe » 

2.

Dynamiser le pilotage et l’animation pédagogique 1.

Accompagner les personnels aux changements,

notamment à la mise en place des réformes

2.

Accompagner l’évolution des pratiques pédagogiques

en réponse aux besoins identifiés

3.

Proposer des infrastructures et des équipements en

adéquation avec les besoins des apprenants, des

salariés en insertion, des évolutions des métiers et

condition de travail des personnels

4.

Renforcer le pilotage et gouvernance par la qualité5.

AXE 1
Favoriser l'accès aux compétences

pour nos élèves, stagiaires,
apprentis, salariés en insertion

Innover dans nos stratégies, nos
fonctionnements, nos approches
pédagogiques, nos outils dans le respect du
contexte réglementaire.

1.

Personnaliser et Sécuriser les parcours des
apprenants au sein de NTA

2.

Valoriser les réussites des publics accueillis3.

AXE 2
Tenir compte de l'hétérogénéité

des besoins des élèves, stagiaires,
apprentis, salariés en insertion dans

leur parcours

AXE 3
Développer la

gouvernance locale et
l’expérimentation pour
favoriser citoyenneté et

bien-être

Inscrire le développement de NTA dans le concept de
développement durable

1.

Développer la notoriété de l’offre2.

Consolider les relations partenariales dans les domaines
pédagogiques, éducatif et professionnel

3.

S’adapter à l’évolution des besoins des secteurs
professionnels et des territoires en valorisant nos
compétences

4.

Conforter le modèle économique de la structure
d’insertion et de développement local (AT) 

5.

AXE 4
Identifier Nantes Terre
Atlantique comme un

campus agricole public
du développement

durable, du vivant et des
transitions

AXE 5, 6, 7, 8 : SPÉCIFIQUES À CHAQUE CENTRE


